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STATUT

POLSKO-ESTONSKIEJ 1ZBY GOSPODARCZEJ Z SIEDZIBA W TALLINNIE

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Polsko-Estonska Izba Gospodarcza, zwana dalej Izbg jest organizacjg samorzadu gospodarczego, ktéra
reprezentuje interesy gospodarcze zrzeszonych w niej cztonkéw, w zakresie prowadzonej przez nich
dziatalnosci gospodarcze;j.

Nazwa lzby brzmi: Polish-Estonian Chamber of Commerce. lzba moze postugiwaé sie takze nazwa
skrocong "PolEstCC" oraz wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym.

§2

Siedzibg Izby jest miasto Tallinn.

Izba dziata na terytorium Republiki Estonskiej oraz Rzeczypospolitej Polskiej, a takze poza granicami
wymienionych panstw.

Izba moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa a takze by¢ cztonkiem i zatozycielem organizacji
krajowych i zagranicznych.

Zarzad Izby nadaje regulamin organizacyjny tym jednostkom.

Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach okreslonych przez Zarzad Izby.

§3

Izba dziata na podstawie niniejszego statutu oraz przepiséw prawa estonskiego.

Rozdziat Il
CEL | ZADANIA 1ZBY

§4

Do podstawowych celéw i zadan Izby nalezy w szczegélnosci:

promocja dziatalnosci cztonkéw Izby na terenie Republiki Estoniskiej oraz Rzeczypospolitej Polskiej;
integracja polskiego srodowiska biznesowego prowadzacego dziatalnos¢ na terenie Republiki Estonskiej
i/lub Rzeczypospolitej Polskiej;

promocja stosunkéw gospodarczych pomiedzy Rzeczpospolitg Polskg a Republikg Estoriskg,

ochrona i reprezentowanie interesow swoich cztonkéw w zakresie ich dziatalnosci gospodarczej,
szczegblnie wobec organdw panstwowych, samorzadowych, organizacji krajowych i zagranicznych,
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wspieranie ich inicjatyw gospodarczych i udzielanie informacji pomocnych w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej,

organizowanie pomocy cztonkom Izby w rozwigzywaniu problemoéw ekonomicznych, organizacyjnych i
prawnych dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

prowadzenie dziatalnosci promocyjnej na rzecz cztonkéw Izby oraz pomoc w nawigzywaniu kontaktow z
partnerami w Republice Estonskiej oraz Rzeczypospolitej Polskiej

wykonywanie innych zadan zastrzezonych przepisami prawa dla izb gospodarczych.

Rozdziat Il

CZtONKOWIE 1ZBY

§5

W Izbie wyrdznia sie 4 rodzaje cztonkostwa:
Cztonek Zatozyciel

Cztonek Zwyczajny

Honorowy Cztonek Zatozyciel

Honorowy Cztonek Izby

Wzory deklaracji cztonkowskich okresla Zarzad Izby.

Cztonek zwyczajny

§6

Cztonkiem zwyczajnym Izby moze by¢ osoba fizyczna lub prawna prowadzgca dziatalnos$¢ gospodarczg, na
terenie Polski lub Estonii - majgcg zwigzek z polsko-estoriskg wymiang handlowg, ustugowa.

Kandydat na Cztonka zobowigzany jest do przedtozenia Cztonkowi Zarzadu Izby deklaracji cztonkowskiej
w formie elektronicznej.

Uchwaty w sprawach zatwierdzenia cztonkostwa zwyczajnego podejmuje Zarzad Izby w terminie 30 dni
od daty otrzymania deklaracji cztonkowskie;j.

Cztonkostwo w Izbie powstaje z chwilg podjecia uchwaty Zarzadu lzby o przyjeciu w poczet cztonkéw Izby
oraz optaceniu sktadki cztonkowskiej z géry na kolejne 12 miesiecy.

Zarzad Izby odmdwi wpisu kandydatowi, ktéry nie daje rekojmi przestrzegania Statutu Izby albo w swojej
dziatalnosci razgco narusza zasady etyki w prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

Od odmownej decyzji Zarzadu Izby kandydatowi na cztonka przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkdéw Izby. Decyzja Walnego Zgromadzenia Cztonkéw jest ostateczna.

§7

Kazdy Cztonek Izby, powinien ztozyé wypetniong deklaracje cztonkowska oraz dokumenty potwierdzajgce
wptate wpisowego i sktadki cztonkowskiej za pierwszy rok przynaleznosci, a takze zobowigzaé sie do
przestrzegania Statutu i terminowego wnoszenia optat cztonkowskich.
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§8

Optatami cztonkowskimi sa:

wpisowe - okreslone przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby, przy czym przed pierwszym Walnym
Zgromadzeniem Cztonkdow, wysokos$é wpisowego okreslona jest przez tymczasowy Zarzad Izby,

sktadka roczna - ustalona przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby,

dodatkowa sktadka, o ile zostanie uchwalona przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lzby

inne optaty obowigzkowe okreslone przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.

Przynalezno$¢ do Izby, jak rdwniez korzystanie z biernego i czynnego prawa wyborczego sg dostepne tylko
dla cztonkéw dokonujacych terminowo optat cztonkowskich, okreslonych w ust. 1.

Sktadka roczna powinna zostaé wniesiona w terminie do ostatniego dnia roboczego miesigca
poprzedzajgcego miesigc rocznicy cztonkostwa w Izbie, na podstawie wystawionej przez Izbe faktury.

§9

Cztonek zwyczajny Izby bedacy osobg fizyczng wykonuje swoje prawa osobiscie bgdz przez petnomocnika,
a jesli jest osobg prawng lub jednostkg organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, poprzez swoje
organy.

W przypadku, gdy reprezentacja danego Cztonka zwyczajnego jest fgczna, Cztonek zwyczajny zobowigzany
jest upowaznic jedng osobe do reprezentacji w Izbie.

§10

Kazdemu Cztonkowi zwyczajnemu, ktdry terminowo uiszcza optaty cztonkowskie przystuguje:

a.
b.
C.

czynne i bierne prawo wyborcze do organdw Izby,
prawo uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnosci Izby,
prawo do wsparcia merytorycznego oraz doradczego.

§11

Kazdy Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:

oo Ty

przestrzegania wszystkich postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat wtadz Izby,

uczestniczenia w realizacji statutowych celéw i zadan Izby,

terminowego wnoszenia optat cztonkowskich

przestrzegania zasad etyki zawodowej,

dbania o dobre imie Izby m.in. prowadzgc dziatalno$¢ gospodarcza w sposéb uczciwy z naciskiem na
Swiadczenie ustug najwyzszej jakosci oraz odznaczajgc sie postawgq petng szacunku wobec cztonkdw lzby.

§12

Na pisemny wniosek Cztonka zwyczajnego umotywowany trudng sytuacjg finansowg, Zarzad Izby moze
zawiesi¢ cztonkostwo w Izbie, na kilka miesiecy, jednak na okres nie dtuzszy niz 1 rok.

Podczas okresu zawieszenia Cztonek zwyczajny nie jest zobowigzany do uiszczania optat cztonkowskich,
aczkolwiek traci bierne i czynne prawa wyborcze oraz korzysci wynikajgce z cztonkostwa
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§13

Cztonkostwo Cztonka zwyczajnego ustaje w momencie:

wypowiedzenia cztonkostwa przez Cztonka zwyczajnego,

wykreslenia przedsiebiorcy z wtasciwego rejestru,

prawomocnego wygasniecia zezwolenia, koncesji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej lub cofnieciu
stosownych zezwolen,

zalegania przez Cztonka zwyczajnego z optaceniem optat cztonkos kich za okres dtuzszy niz 60 dni, liczac
od daty wymagalnosci danej opfaty.

postawienia Cztonka zwyczajnego Izby w stan upadtosci likwidacyjne;j.

Ustanie cztonkostwa w Izbie stwierdza decyzjg Zarzad Izby, cztonkostwo ustaje w dniu, w ktérym decyzja
jest wydana.

Wypowiedzenie cztonkostwa, o ktérym mowa w ust. 1 litera a) jest skuteczna z dniem wskazanym przez
cztonka, nie wczesniej jednak niz z dniem, w jakim pisemne os$wiadczenie zostato doreczone Zarzadowi
Izby.

Decyzja Zarzadu Izby o wykresleniu Cztonka powinna by¢ mu doreczona drogg elektroniczng na wskazany
w deklaracji cztonkowskiej adres e-mail i by¢ podpisana estonskim podpisem kwalifikowanym przez
reprezentantéw Zarzadu lzby oraz zawieraé uzasadnienie oraz pouczenie o prawie odwotania sie od
decyzji Zarzadu lzby do Walnego Zgromadzenia lzby w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji Zarzadu
Izby.

Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 3 Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby rozpatruje na swoim najblizszym
posiedzeniu. Decyzja Walnego Zgromadzenia Izby jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

§14

Decyzje o pozbawieniu cztonkostwa w Izbie w trybie wykluczenia z I1zby podejmuje Zarzad Izby.
Pozbawienie cztonkostwa w trybie wykluczenia moze nastgpic, jezeli Cztonek zwyczajny Izby:

prowadzi dziatalnos¢ sprzecznie z zasadami etyki,

narusza statutowe obowigzki Cztonka zwyczajnego lzby,

zostat skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za czyn niedajacy sie pogodzi¢ z zadaniami i zasadami,
obowigzujacymi w Izbie.

O pozbawieniu cztonkostwa zwyczajnego w trybie wykluczenia z Izby do Zarzadu Izby moze wnioskowac
kazdy Cztonek Izby.

Zarzad lIzby przed podjeciem decyzji powinien wystuchaé stanowiska Cztonka zwyczajnego lzby, w
stosunku, do ktérego postawione zostaty zarzuty moggce byé podstawg wykluczenia z Izby i zapoznaé sie
z przedtozonymi przez niego dokumentami i innymi dowodami w sprawie.

Decyzja Zarzadu Izby powinna by¢ doreczona drogg elektroniczng na wskazany w deklaracji cztonkowskiej
adres e-mail i by¢ podpisana estoniskim podpisem kwalifikowanym przez reprezentantéw Zarzadu lzby.
Decyzja powinna zawiera¢ uzasadnienie oraz pouczenie o przystugujgcym odwotaniu od decyzji Zarzadu
Izby do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji Zarzadu Izby.
Odwotanie rozpatruje Walne Zgromadzenia Cztonkdéw Izby na swoim najblizszym posiedzeniu. Decyzja
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Cztonek Zatozyciel
§15

Cztonkiem Zatozycielem lIzby jest osoba fizyczna lub prawna prowadzgca dziatalnos$¢ gospodarczg, majgca
zwigzek z polsko-estoniskg wymiang handlowg, ustugowsg, ktéra w dniu 19.10.2020 roku uczestniczyta w
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uchwaleniu niniejszego statutu oraz uiscita optate cztonkowskg i wptacita wpisowe w wysokosci
wyznaczonej dla Cztonkéw Zatozycieli.

O ile niniejszy statut nie okresla inaczej, Cztonek Zatozyciel posiada takie same prawa i obowigzki jak
Cztonek zwyczajny.

Honorowy Cztonek Zatozyciel
§16

Honorowymi Cztonkami Zatozycielami Izby s3:

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Tallinnie;

Ambasada Republiki Estonskiej w Warszawie.

O ile niniejszy statut nie okresla inaczej, Honorowy Cztonek Zatozyciel Izby posiada takie same prawa i
obowigzki jak Honorowy Cztonek Izby.

Honorowego Cztonka Zatozyciela Izby podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkdw reprezentuje Kierownik
Placéwki Zagranicznej, o ktérej mowa w punkcie 1 lub osoba fizyczna przez niego upowazniona.

Cztonek Honorowy lzby
§17

Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze nada¢ Godno$¢ Cztonka Honorowego lzby jako najwyiszym
wyrdznienie.

Godnos¢ Cztonka Honorowego moze zosta¢ nadana podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.

Tytut Cztonka Honorowego Izby moze otrzymac osoba fizyczna, prawna, jednostka organizacyjna krajowa
lub zagraniczna nieposiadajgca osobowosci prawnej, nie bedgca cztonkiem Izby, wspdtpracujaca Scisle z
Izba.

Godnosc¢ Cztonka Honorowego Izby nadawana jest dozywotnio. Cztonek Honorowy Izby zwolniony jest z
obowigzku ptacenia sktadek i optat cztonkowskich

Cztonek Honorowy Izby Gospodarczej jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w organizowanych przez
Izbe dziatalnosciach oraz do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw bez czynnego oraz
biernego prawa wyborczego, natomiast z gtosem doradczym.

Rozdziat IV

ORGANY IZBY

§18

Organami Izby sa:

a.
b.
C.

1.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
Zarzad Izby (w dalszej czesci statutu zwany ,,Zarzagdem”),
Sad Kolezenski.

§19

W sktad organdw Izby mogg wchodzi¢ Cztonkowie Izby, za wyjgtkiem Cztonkéw Honorowych.
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W sktad organdéw Izby mogg wchodzié¢ wytacznie osoby fizyczne — Cztonkowie Izby lub osoby fizyczne
bedace cztonkami organéw reprezentacji Cztonkdw izby.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§20

Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Izby.
Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§21

W Walnym Zgromadzeniu Cztonkowie zwyczajni Izby uczestniczg osobiscie lub przez umocowanych
przedstawicieli. Przedstawicielami mogg by¢ osoby uprawnione do reprezentacji danego Cztonka zgodnie
z powszechnymi przepisami prawa lub ich pethomocnicy.

Petnomocnikiem mogg by¢ inni Cztonkowie zwyczajni lub zatozyciele Izby.

Kazdy Cztonek zwyczajny Izby dysponuje na Walnym Zgromadzeniu jednym gtosem.

Kazdy Cztonek zatozyciel I1zby dysponuje na Walnym Zgromadzeniu dwoma gtosami.

§22

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad raz w roku i winno odby¢ sie w
ciggu pierwszych 6 miesiecy kazdego roku kalendarzowego.

O terminie, miejscu i porzgdku obrad Zarzad obowigzany jest powiadomié wszystkich cztonkéw poczta
elektroniczng co najmniej na 28 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw.

Whioski cztonkéw Izby w przedmiocie zmian lub uzupetnienia porzadku obrad winny by¢ ztozone
najpdzniej na 14 dni przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia.

O zmianach lub uzupetnieniach dokonanych w trybie okreslonym w ust. 3 zawiadamia sie cztonkéw Izby
co najmniej na 7 dni przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia.

§23

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotywane jest przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek co najmniej 1/5 cztonkdw lzby.

Cztonkowie, ktérzy wystepuja z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
powinni okresli¢ sprawy, ktére majg by¢ przedmiotem obrad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw winno odbyc¢ sie nie pdzniej niz w ciggu 6 tygodni od daty
zgtoszenia wniosku o jego zwofanie.

§24

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw z zastrzezeniem innych postanowien niniejszego Statutu,

oo oo

nalezy:

uchwalanie programéw dziatalnosci Izby,

zatwierdzanie sprawozdania finansowego Izby,

zatwierdzanie porzadku obrad i uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu Izby oraz zatwierdzanie jego regulaminu;
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ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz innych optat,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad,

podejmowanie uchwat w sprawie absolutorium dla Zarzadu,

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdw i wykluczeniu z Izby oraz
odmowie przyjecia w poczet cztonkdw,

zawieszanie w prawach cztonkdw Zarzadu,

uchwalanie, na wniosek Zarzadu, budzetu Izby na rok kalendarzowy,

uchwalanie Statutu i jego zmian, struktury organizacyjnej lzby oraz innych regulaminéw okreslajgcych
dziatalnos¢ Izby, a takze dokonywanie ich zmian,

podejmowanie uchwat dotyczgcych prowadzenia przez Izbe dziatalnosci gospodarczej,
podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania lzby,

podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezgcych do kompetencji Walnego Zgromadzenia zgodnie z
niniejszym statutem.

§ 25

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw zapadajg zwykta wiekszoscig gtosédw, z wyjgtkiem uchwat o

oo ook

B

rozwigzaniu lzby lub zbyciu nieruchomosci bedacej siedzibg Izby, a takze innych uchwat wyraznie
przewidzianych w Statucie, gdzie wymagana jest wiekszos¢ 2/3 gtosow.

Zarzad
§26

Zarzad Izby jest najwyzszym organem lzby w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkow.
Zarzad jest organem wykonawczym lzby kierujgcym jej biezaca dziatalnoscia.

§27

W sktad Zarzadu wchodzi 2 - 5 cztonkdédw powotanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwyktg
wiekszoscig gtoséw, z czego potowe sktadu organu musza stanowié osoby pochodzenia polskiego.
Kadencja cztonkow Zarzadu trwa 2 lata.

Kadencja Zarzadu rozpoczyna sie w dniu podjecia przez zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdow
uchwaty zatwierdzajacej sktad Zarzadu lzby i uptywa w dniu pierwszego Walnego Zgromadzenia po
uptywie 2 letniej kadencji.

Mandat cztonka Rady wygasa w przypadku:

Smierci;

ztozenia na rece Prezesa Zarzgdu pisemnej rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu;

ustania cztonkostwa osoby fizycznej;

ustania cztonkostwa Cztonka lIzby, ktérego dany cztonek Zarzadu jest umocowanym przedstawicielem;
utraty przez cztonka Zarzadu funkcji umocowanego przedstawiciela Cztonka Izby;

§28

Posiedzenia Zarzagdu powinny odbywac sie co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzgdu zwotuje i przewodniczy jego obradom Prezes Zarzadu.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Prezes Zarzadu obowigzany jest powiadomié wszystkich cztonkéw
pocztg elektroniczng co najmniej na 30 dni przed terminem posiedzenia Zarzadu.
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4. Uchwalty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
5. Na posiedzenie Zarzadu mogg by¢ zapraszane z gtosem doradczym osoby spoza jego grona w
szczegodlnosci Cztonkowie Honorowi.

§29

1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Izby wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu.

Biezgca dziatalnos$cig administracyjng Izby kieruje Dyrektor Biura powotywany przez Zarzad.

3. Zakres obowigzkéw i kompetencje Dyrektora Biura oraz strukture Biura okres$la regulamin zatwierdzony
przez Zarzad.

>

§30

1. W zaleznosci od potrzeb Zarzgd moze powotywac dorazne lub state komisje problemowe wspomagajgce
Zarzadu przy opracowywaniu i realizacji wybranych zadan.
2.  Tryb powotywania i zasady dziatania komisji problemowych okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

§31
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
2) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie Cztonkéw Zwyczajnych Izby,
3) kierowanie biezgca dziatalnoscig Izby,
4) reprezentowanie Izby na zewnatrz,
6) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Izby,
8) ustanawianie zasad finansowania dziatalnosci Izby, tworzenia funduszy celowych i ich regulaminow,

9) ustalanie projektéw budzetéw lzby, przedktadanie ich Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw, a takze
dokonywanie zmian w budzecie w trakcie roku, gdy wymagajg tego potrzeby Izby,

10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

§32

Szczegdtowy zakres dziatania Zarzadu Izby okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Komisja rewizyjna

§33

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 5 osdb wybieranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw sposrod
przedstawicieli Cztonkdéw zwyczajnych lub honorowych Izby, z czego potowe sktadu organu musza
stanowi¢ osoby pochodzenia polskiego.
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Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkowie Zarzadu.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczacego i sekretarza.

Przedstawiciel Komisji Rewizyjnej moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin, przyjmowany przez Walne Zgromadzenie, okreslajacy jej
organizacje i sposodb wykonywania czynnosci.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie co najmniej raz na 6 miesiecy i s3 zwotywane przez
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

Wygasniecie mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej przed uptywem terminu kadencji nastgpi w razie:

$Smierci cztonka Komisji Rewizyjnej,

ustania cztonkostwa w lzbie,

zaprzestania reprezentacji cztonka Izby,
rezygnacji,

odwotania przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§34

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

o

przeprowadzanie biezgcych i rocznych kontroli gospodarki finansowej Izby;

przedstawianie Zarzgdowi wnioskdw i spostrzezen dotyczacych biezacej dziatalnosci I1zby;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z kontroli dziatalnosci Izby oraz stawianie wnioskéw w
sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi.

Sad kolezenski
§35

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lzby moze powotac Sad kolezenski.

Sad sktada sie od 1 do 5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zgromadzenie sposrdod przedstawicieli
Cztonkdéw Zwyczajnych Izby, z czego potowe sktadu organu muszg stanowic osoby pochodzenia polskiego.
Ostateczng liczebnos¢ wybieranych cztonkéw Sadu Kolezenskiego okresla Walne Zgromadzenie
Cztonkow.

Cztonkami Sgdu Kolezenskiego nie mogg by¢ cztonkowie Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej.

Sad kolezenski wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Sekretarza zwyktg wiekszoscig gtosow w
gtosowaniu tajnym.

Sad Kolezenski dziata w oparciu o regulamin przyjmowany przez siebie, okreslajgcy jego organizacje i
sposéb wykonywania czynnosci.

Do kompetencji Sgdu Kolezenskiego nalezy:

rozstrzyganie i rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami lIzby, ktére powstaty w wyniku naruszenia
zasad etycznego postepowania miedzy przedsiebiorcami oraz powstatymi miedzy cztonkami a organami
Izby na tle wykonywania ich praw i obowigzkdow, a wynikajgcych z przynaleznosci do Izby,

rozpatrywanie wnioskéw lub sporéw powstatych w zwigzku z nieprzestrzeganiem lub naruszeniem przez
cztonkéw Izby postanowien statutu oraz uchwat organdéw Izby.

Rozdziat V

GOSPODARKA FINANSOWA | MAJATEK IZBY
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§36

Na majatek Izby sktadajg sie ruchomosci, nieruchomosci, srodki pieniezne oraz wszelkie prawa majagtkowe.

§37

Majatek Izby powstaje w szczegdlnosci z:

TSm0 o0 T

wpisowego, sktadek cztonkowskich i optat obowigzkowych

dodatkowej sktadki oraz od sponsoroéw,

dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,

wpltywow z funduszy unijnych,

wplywow z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Izby,

wpltywow z dziatalnosci statutowe;j,

dochoddw z majatku Izby,

majatku taczacych sie Izb,

innych dochodow, takich jak nadzwyczajne sktadki cztonkowskie uchwalane w zwigzku ze szczegdlnymi
potrzebami lzby, m.in. takimi jak inwestycje lub przedsiewziecia programowe wymagajgce zwiekszonych
naktadéw finansowych lub gwarancji bankowych.

§38

Przedstawicielstwa i oddziaty Izby mogg posiadaé wtasne srodki finansowe.
Srodki finansowe przedstawicielstw i oddzialéw powstajg z prowadzonej przez przedstawicielstwa lub
oddziaty dziatalnosci gospodarczej, uzyskanych dotacji, darowizn i subwencji.

Rozdziat VI

ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE 1ZBY

§39

Uchwata w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Izby moze by¢ podjeta przez Walne Zgromadzenie
wiekszoscig 2/3 gtosow.

Uchwata w sprawie rozwigzania Izby powinna okreslac¢ sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz cel na jaki
ma by¢ uzyty majatek Izby. W szczegdlnosci ze sSrodkdéw Izby powinny byé pokryte koszty jej likwidacji.
Walne Zgromadzenie po podjeciu uchwaty w sprawie rozwigzania lzby ustanawia likwidatora do
przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego zgodnie z obowigzujagcymi przepisami. Likwidatorem
moze by¢ cztonek Zarzadu.




